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ATA N.° 004/2022, DA 4* REUNIAO
ORDINARIA DA CAMARA DE
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO
CRCSE, REALIZADA EM 22 DE ABRIL
DE 2022.

LOCAL, DATA E HORARIO DA REUNIAO — Aos vinte e dois dias do més de abril de
2022, as 14hn, realizou-se virtualmente (https://us06web.zoom.us/i/881247367097
pwd=YUdDNKJT aURLZ3RDWGxWVE45VUxIdz09) a 4* Reunido da Cadmara de Assuntos
Administrativos do exercicio de 2022, sob a coordenagiio do contador IONAS SANTOS
MARIANO, contando com a presen¢a do contador ALEXSANDRO MOTA MELO, do
contador RAFAEL SOUZA SANTOS NASCIMENTO, do contador SILVIO ANTONIO
DA CRUZ e da contadora JOSEFA NEIDE DE SOUZA. Encontravam-se presentes a
Diretora Executiva, LAYANA TYARA CAMPOS DERf)NIO, a Assessora de Assuntos
Administrativos e Operacionais, SHIRLEY SANTANA PEREIRA, o Assessor Juridico do
CRCSE GABRIEL TAVARES SOARES ¢ a Assessora de Administrativa e Financeira,
ANA PAULA DA ROCHA DE MELQO. Iniciando os trabalhos o Coordenador da Camara

contador IONAS SANTOS MARIANO agradeceu a presenga de todos. ORDEM DO DIA:
1. ACOES ADMINISTRATIVAS. 1.1. GOVERNANCA: O V.P de Assuntos
Administrativos informou aos presentes que no més de margo foram realizadas as reunides

das Comissdes que tratam sobre a Governanga no CRCSE, nos dias e com as pautas a seguir
informadas: a) Comissdo de Gestio da Governanca Organizacional, Integridade e
Compliance — reunido em 08/04/202. Pauta: 1: Renovagdo do Plano de Integridade do
CRCSE. 2: Relatorio e-SIC. 3: Organograma do CRCSE. 4: Mapas de Risco. Resultado:
Decisdo do Assunto 1: Apés a andlise do Plano de Integridade do CRCSE, Joi apontada a
necessidade de alteragdo de informagées do documento. Decisdo do Assunto 2: Ficou
definida a criagdo de relatério, com apresentacdo a Comissdo de Transparéncia. Decisdo do
Assunto 3: Os dois organogramas produzidos internamente serdo apresentados para
conhecimento da Comissdo. Decisdo do Assunto 4: Acompanhamento do retorno Jfornecido
pelos Vice-Presidentes sobre o documento validado pelo CFC. Andlise para inclusdo de
novos riscos. b) Comissdo de Gestio de Riscos — reunido em 11/04/2022. Pauta:
Continuagdo da andlise do Mapa de Risco do Setor de Desenvolvimento Profissional.
Resultado: Decisdo —1: Apds a concluséo ficou decidido que Marta Maria ird encaminhar
para os integrantes da cdmara de Desenvolvimento Profissional para que seja feito as
devidas consideragdes e observagdes necessdrias; Decisdo —2: A coordenadora Layana
Tyara ficou responsdvel pelo encaminhamento ao CFC do Mapa de Risco; Decisio —3:
Proxima reunido iniciaremos a elaboragdo do mapa de risco do Setor Contdbil. ¢) Comissdo
de Acompanhamento e Avalia¢do de Conduta — ndo houve reunido. Encaminhamento de

card para os colaboradores em 19/04/2022. d) Comité Permanente de Simplificacio
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reunido serd em 06/04/2022. Pauta: Andlise da Lei Federal n° 13.726, de 8 de outubro de
2018. Andlise da Portaria CRCSE n° 009/2022. Resultado: Decisdo —1: Iniciamos
construindo a andlise Lei Federal n° 13.276/2018, que racionaliza atos e procedimentos
administrativos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e
institui o Selo de Desburocratizacdo e Simplificagdo. (Regula participagdo, protegdo e defesa
dos direitos do usudrio dos servigos piuiblicos) Decisdo —2: Retificagdo da Portaria n°
009/2022. e) Comité de Tecnologia da Informacio — reunido estava prevista para o dia
12/04/2022 — reunido ndo ocorreu. e) Comissio de Implantacio da Lei Geral de Protecio de
Dados _Pessoais _— reunido ocorrerd em 29/04/2022.1.2. TRANSPARENCIA E
PRESTACAO DE CONTAS: Dando continuidade a sua fala o V.P de Assuntos
Administrativos salientou que a Comissdo Permanente de Transparéncia do CRCSE, reuniu-
se no dia de hoje para efetivar o acompanhamento da atualizagdo mensal do Portal, sendo que
foram verificados os seguintes acessos: Estrutura Organizacional = 5, Atos Normativos = 7,
Programas, Projetos, Metas e Resultados = 4, Execugdo Orgamentaria = 4; Licitagdes = 5;
Contratos, Convénios e Atas de Registro de Pregos = 3, Didrias e Passagens = 20, Concurso

Publico = 6, Quadro de Pessoal = 51, Demonstra¢des Contabeis e Prestagdo de Contas = 32,
Dados Estatisticos = 3. 1.3. TRABALHOS PENDENTES: O V.P de Assuntos
Administrativos trouxe para o conhecimento os trabalhos pendentes: Criagdo do sistema

banco de horas; Contratagdo de empresa para o servigo de reforma do prédio do CRCSE;
Aquisi¢do de equipamentos de informatica - DELIBERACAO CDO N.° 067/2021 — custeio
de R$ 85.000,00; Implantagdo da Lei Geral de Protegdo de Dados; Plano de Logistica
Sustentavel; Instituigdo da Comissdo de Descarte de Documentos; Institui¢io da Comissdo de
Patrimdnio e Almoxarifado; Instituigdo da Comissdo de Seguranga da Informagéo — politica
de backup; Reformulag¢do do normativo de suprimento de fundos. Mesma situag@o percebida
em relagdo a algumas Aquisi¢des/Servigos que ndo foram finalizadas por auséncia de
disponibilidade orgamentiria e por peculiaridades do mercado (Uniformes para os
empregados do CRCSE; Manutengéo das portas de vidro e das janelas do CRCSE; Aquisigdo
de dois televisores; Sistema de Cameras; Equipamentos do parque de informatica;
Manutengdo preventiva de ar condicionados; Aquisi¢do de equipamentos para o Setor de
Comunica¢do; Contratagdo de aplicativo para o CRCSE; Contratagdo de telefonia fixa e
mdvel; Contratagdo de empresa de limpeza e conservagdo predial; Contratagdo de empresa de
sistema de software; Contratagdo de sistema firewall; Aquisicdo de Central Telefonica;
Aquisigdo de Celulares). 1.4. ALMOXARIFADQO: O V.P de Assuntos Administrativos
registrou as informacdes sobre o almoxarifado e patrimdénio no més 04/2022, conforme a
distribuigdo: Saldo anterior (marg¢o/2022): 1689 (quantidade) - Valor R$ 4.418,01;
Entradas: 7712 (quantidade) — Valor: R$ 9.605,50; Saidas (quantidades): 298 — Valor

R$1.482,17; Saldo atual (quantidade): 9103 — Valor em 18/04 — R$12.542,34. 1.5.| ‘
PATRIMONIO: O V.P de Assuntos Administrativos continuou o seu relato salientado que o

Patrimdnio do CRCSE, sem depreciagdo, totaliza o valor de R$ 3.021.287,88; como valor
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

contabil R$ 2.399.721,69; Depreciagdo: RS 595.901,12; Amortizagdo: RS 25.665,07. Os
valores apresentados sdo referentes ao meés de 03/2022. Registra-se que no més de 03/2022
nio houve movimentagdes. 2. AQUISICOES DE BENS E SERVICOS: O V.P de Assuntos
Administrativos ressaltou que no periodo de 25 de margo a 18 de abril de 2022 foram
realizadas 04 (quatro) dispensas de licitagdo, no valor total de R$ 16.882,59; 01 (uma)
inexigibilidade, no valor de R$ 1.400,00; um processo de pagamento de custas judiciais no
valor de R$ 322.88. 3. RECURSOS HUMANOS: O V.P de Assuntos Administrativos
apresentou o detalhamento referente aos recursos humanos no periodo 03/2022: 01. Gasto
com a folha de pagamento comparativo (2021): margo R$ 50.219,20; (2022) = RS 46. 576,00,
02. Férias (2021) - R$ 6.516,74 x 2022 — R$5.311,39; 03. 13° Salario (2021) — R$ 4.388,97 x
2022 — R$ 4.074,97, 04. Indenizagdes PDV (2021) — R$ 644.397,44 x (2022) — sem
registros; 05. Beneficios (2021) —-R$ 11.667,38 x (2022) - R$ 10.186,68; 06. FGTS (2021) -
R$ 5.179,90 x (2022) — R$ 4.476,99; 07. INSS (2021) — R§ 13.579,72 x (2022) — R§ 12.
031,90; 08. PIS (2021) — R$ 869,81 — (2022) — R$ 559,61 — 09. Totalizador (2021) — RS
736.837,16 — (2022) — R$ 83.217, 54. 02. Pagamento de Horas Extra: Nos meses de
fevereiro/margo de 2021 e 2022 ndo houve pagamento de horas-extras. 03. Perfil do Quadro
Funcional: Empregados Sexo: 10 Mulheres, 03 Homens. Empregados Idade: 18230 =1, 3la
40 = 6, 41 a 50 = 3, 51 a 60 = 3. Estagiarios: 2 Mulheres e 3 Homens; 04. Beneficios
Concedidos: Auxilio Satde (R$ 1.981,99), Plano Odontolégico (R$ 324,09), Auxilio
Alimentagio (R$ 7.880,60), Auxilio Transporte. 05. Programagdo de Férias (05/2022):
THIAGO CONCEICAO MENDONCA - de 02 a 16 de maio de 2022; RITA DE CASSIA
MOURA CORREIA DOS SANTOS — de 02 a 31 de maio de 2022; NELMA REZENDE DE
SA — de 11 a 20 de maio de 2022; MYLLENA FREIRE SOUZA- de 26 de maio a 24 de
junho de 2022. 06. Aniversariantes (05/2022): ADRIANO SANTOS (21/05); RITA DE
CASSIA MOURA CORREIA SANTOS (22/05); LAYLA DAVIANE MOREIRA SANTOS
(29/05). 07. Tempo de Servico — JEANE TELES FLORENCIO MACHADO (Chefe de
Registro) — 32 anos; LAYANA TYARA CAMPOS DERTONIO (Diretora Executiva) — 01
ano; GABRIEL TAVARES SOARES (Assessor Juridico) - 01 ano. 08.
Contratacdes/Desligamentos: Contrata¢des — Estagio — LAYLA DAVIANE MOREIRA
SANTOS (registro); Renmovagio: MYLLENA FREIRE SOUZA - estagio (cobranga). 4.
PLANO DE TRABALHO. O V.P de Assuntos Administrativos trouxe para conhecimento
dos presentes que dos 31 projetos acompanhados mensalmente pela Camara 4 merecem uma

atengfio especial, tendo em vista a possibilidade de ndo serem alcangados até o final do
exercicio, sendo eles: Projeto 1007 — Apoio as Delegacias e Representagdes, neste projeto
foram estipuladas a realizagdo de 02 reunides com a participagdo de 100% dos delegados,
agendada a 1° reunido para o dia 25/04/2022. Projeto 3010 — CFC/CRC em um dia, a meta
consiste na participagio de até 20 pessoas nas reunides regimentais do regional, no exercicio
de 2022; A assessoria da presidéncia esta viabilizando com a Assessoria de Comunicagdo uma
campanha para dar mais visibilidade ao projeto. Projeto 3015 — Semindrio ¢ Reunides-

Av. Mario Jorge Menezes Vieira, n2 3140 — Bairro: Coroa do Meio — Aracaju/SE — CEP —49035-660.
CNPJ: 13.045.588/0001-41 - Tel. (79) 3301.6806 — e-mail: diretoria@crcse.org.br




s EamE

F ] ol e airanee—— L e —
n

E:ﬂiﬁ“ s okt WagtF S 1 il gk T N i Ith dlien = -
r Sorrr e S SUnER il s A e MY e,
MRS Rt TS REOR, o AL L S e s s
AL Rl ACD pas d CRa MR ol il el
T o JFfre] Fa A o M Aagha T aommed, gag] v ., r
et LEC B N TR Y | S P dr="all,
A = Remur et L e g A0k ald [ AT R A, e
:E:!:.I.:I.- o = & I_.-I-...; -=_.-|I|.._. DN Bl n a8 -
. - = St ok B0 e e e art 1k
rEl i -G el .= " Ball .o .,-_I.._._.l_.._"LI':..:"_“:..,"',; + iy
s = pisiEe m N e s A e L el . e oy R
L e [Py e T e PR Sy
BalE £ aaa¥iiF 33 s g 2 F L - SICHE 1 Y e N
Rl s chE G fLlF 2 SR L 3 o
Erkiin S H . F oWl e S = IR E D8 LD
T L R e T e LRI 1 T T Siry
e ] I e [ A
S il e md ey, . e 0= g, . 2 S N - Ry
Eal_aris -l"-h_l- oy o] YR oor . £l =g -.l'.l'.__“F"I
S = el A w1 R MRt RS o 12 R pernares
e L R R Y 11T T e
Bl e, & = k N T L. T
Mlhiarmpl &l 8 i ind] B IALI—==L=d - gL £, 00 -0 !
= .1 e R SRS e ol s o meg— G ey A
LR PSS it s e g W) RTRL R e AL
W mml U MAR: r  EAFEY oo o k.
M et = s S N ST galan s a1 oAl
N L sl 1 s spn il g U] CHFL .
e R T e - T Tr Y T TR
B AR e = 5k Y L el e
e . |5 bhe ] P it | AT p L R ER B TR
H".ll-.-l-ul',nﬂl:"uﬂu =" .'--I‘:.l-' Sl o plj: | =Mk ]5C MakTc & 1]
P Oy s e -l = N B p= N0 ey (s k J).
LAy L g Hﬁ-r.:---J 1 -..!Jr' o 4. =1 5|*leanmr.y = " 10,
Lt U vt 1t ey TR R g m e s ad s,
s Al ACEArd R T SR o e I mlare e we-
| fhe Pk el wrr c. i AP SR B W AL PR - =P, " 2
P:!' ki T Bhs s ke 23 VR A A IR man. - - 40
:l_:‘ci;ll.'..w..-:-lﬂ..-.'.- dISh rimp.c - gry - dmly C o T M Sy L

JIGLEs A3 E
J

lh'“’ ke l.‘l- -III-:.*“.....:."I .H--m-
g T T R e T AL



118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156

@) CRCSE

mmnﬁmm

voltadas a gestdo do Sistema CFC/CRC, realizar 02 reunides com os conselheiros e/ou
funcionarios. Sera formatado um evento para o segundo semestre. Projeto 5004 — Qualidade
de vida no Trabalho, neste projeto foi estipulado a realizagdo no minimo, 01 palestras aos
funciondrios e conselheiros relacionadas a qualidade de vida. Foi solicitada a cotagéo de prego
a Responsdvel pelo Recursos Humanos. 5 INDICADORES DE GESTAO: O V.P de
Assuntos Administrativos registrou que o Conselho Diretor do CRCSE aprovou na reunido do
dia 19/04/2022 os indicadores para o exercicio de 2022, acreditando que a partir de maio,
teremos condigdes de apresentd-los. 6. COMUNICACAO INSTITUCIONAL: Dando
continuidade aos seus relatos o V.P de Assuntos Administrativos trouxe para conhecimento
de todas as A¢des da Assessoria de Comunicagdo do CRCSE, no més de margo de 2022:
estando assim definidas: A) SITE (http://www.crcse.org.br), foram confeccionadas 03
Matérias: https://crese.org.br/noticias/103118 https://crese.org.br/noticias/103119

https://crese.org.br/noticias/103115 .Atualiza¢des — Banner de anuidade; inclusdo de novas
portarias, novas informag¢des no campo institucional (conselheiros, conselho diretor), inser¢éo
da resolugdo, reorganizagdo do campo “CRCSE na midia”. No periodo houve 3.347acessos,
com base nos dados obtidos no Google Analytics. B) Redes Sociais: Quantidade de cards no
Instagram (https://www.instagram.com/crcse/) - Total: 32 posts; Quantidade de posts no
Facebook (https://www.facebook.com/crese.org.br) - Total: 30 posts; Quantidade de posts no
Twitter (https://twitter.com/CRC_SE) - Total: 10 posts. O V.P. de Assuntos Administrativos
ainda trouxe para o conhecimento de todas as quantidades total de seguidores nas redes
sociais: Instagram = 5.673; Facebook = 3.286; Youtube = 305; Twitter = 1672. 1.
COBRANCA ADMINISTRATIVA: O Vice-presidente de Assuntos Administrativos,
Contador Ionas Santos Mariano passou a palavra para a Assessora de Assuntos
Administrativo e Operacional que informou que durante o més de margo 2022. 7.1 -
PROCESSOS PARA APRECIACAO E HOMOLOGACAQ: CI-SETOR DE REGISTRO
003/2022; INTERESSADO: PROFISSIONAL/ORGANIZACAO CONTABIL. ASSUNTO:
EXCLUSAO DE 28 DEBITOS - POR BAIXA DE REGISTRO; DESPACHO: VICE-
PRESIDENTE; DELIBERACAO: 009/2022. 7.2 - PROCESSOS PARA APRECIACAO E
HOMOLOGACAQO - ALEXSANDRO MOTA MELO. PROC. 2022/000003.
INTERESSADA: ANAIDE CARDOSO BARROS COSTA. ASSUNTO: Contestagio multa
de eleicdo 2019. VOTO: Indeferimento, em decorréncia de auséncia de base legal.
DELIBERAGCAOQ: 010/2022; C.I. SETOR DE COBRANCA 001/2022. INTERESSADO:
JOSE CASSIMIRO FILHO SE -005248/0. ASSUNTO: Remissio de débitos — por
falecimento. VOTO: Deferimento tendo em vista 6bito do profissional, antes do langamento
da anuidade. DELIBERACAO: 011/2022; PROC. 2022/000026 e 2022/000026.
INTERESSADA: ROSILANDE SILVA MATOS SE-004330/0. ASSUNTO: Remissdo de
débitos - por prescrigdo. VOTO: Deferimento em decorréncia da prescri¢do das anuidades de
2014 a 2016. DELIBERACAO: 012/2022; 7.3 PROCESSOS PARA DISTRIBUICAO: CI-

SETOR DE COBRANCA 002/2022 INTERESSADA: DEANE BORGES SANTO
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SILVA. ASSUNTO: Remisséo de débito — por falecimento. RELATOR: ALEXSANDRO
MOTA MELO. PROC. 2022/000049. INTERESSADO: JOSE VALDEREDO SANTOS
SOUZA. ASSUNTO: Remissdo de débito — por prescrigdo. RELATOR: RAFAEL. 7.4-
PROCESSOS RITO SUMARIO — VP. IONAS SANTOS MARIANO. PROC.2022/000050.
INTERESSADA: GISLEINE VIANA DO NASCIMENTO COSTA. ASSUNTO: Excluséo
de 01 débito — por suspensio do pedido de restabelecimento. VOTO: Deferimento, tendo em
vista o cumprimento dos requisitos legais. DELIBERACAO: 012/2022. 7.5 -
INDICADORES DOS PROFISSIONAIS/ORGANIZACOES CONTABEIS — ATIVOS.
Pertinente a este topico, o V.P de Assuntos Administrativos, informou que efetuando um
comparativo entre fevereiro e margo do ano em curso, constata-se uma redugéo de 1,10% para
profissional e uma redugio de 0,24% para organizagdes contdbeis. 7.6 ACOES EM
MARCO — DEBITO GERAL - PROFISSIONAIS/ORGANIZACOES. Concernente a este
item a responsavel pelo Setor de Cobranga informou que no més de Margo foram realizados:
2.036 comunicagdes importantes relativo a anuidade do exercicio informando o ultimo dia do

vencimento da anuidade, através de e-mail e 157 via Whatsapp, 35 negociacdes, além de
serem enviadas 176 mensalidades, 172 cobrangas de acordos vencidos via e-mail, 131
cobrangas de acordos vencidos por whatsapp e 15 jungao de acordos por falta de pagamento.

7.7 PREVISAO MARCO 2022 X ARRECADACAOQ. Dando continuidade a apresentagio
a Assessora apresentou o grafico comparativo da previsdo margo 2022 x arrecadagfo.
Destacou que o total da previsto/arrecadado importava no valor de R$ 1.321.538,57, incluindo

os débitos anteriores (anuidades/multas, débitos executados e débitos do exercicio) nas
categorias: profissional e organiza¢des contabeis. Com isso, ap6s a apuragdo obteve-se 0s
seguintes resultados: profissional - R$ 302.305,82 e organizagdes contabeis - R$ 26.314,44,
saldo total arrecadado no periodo de R$ 328.710,26. 7.8 - COMPARATIVO TOTAL DOS
VALORES DOS DEBITOS/CREDITOS. O V.P de Assuntos Administrativos continuou os
seus relatos informando que efetuando um comparativo de margo/abril percebe-se que houve
uma redugdo na receita nos seguintes moldes: Profissionais — débitos 2022 = 22,49%:;
Profissionais — Débitos Anteriores = 1,02%; Organizagdo Contabil - débitos 2022 = 29,21%:
Organizagdo Contabil débitos anteriores = 2%; Pessoa Fisica de débitos anteriores = 00,00% e
Pessoa Juridica acréscimo débitos anteriores e exercicio 2021 = 1,94%. 7.9 - PREVISAO
MENSAL DOS PROFISSIONAIS/ORGANIZACOES CONTABEIS: O V.P de Assuntos
Administrativos ressaltou que a previsdo de arrecadago para o més de abril, foi assim
definida: 4) Débito Geral Encerrado: R$ 96.323,46 — Profissionais e R$ 4.581,26 —
organizagdes contabeis; B) Débitos Geral do Exercicio: R$ 872.931,51 — Profissionais e R$
53.482,09 — organizagdes contdbeis, 7.10. DISTRIBUICAQ TOTAL DOS VALORES
DOS DEBITOS POR EXERCICIO DOS PROFISSIONAIS E DAS ORGANIZACOES
CONTABEIS - INTEGRAL/PARCELADOS CORRIGIDOS. Por fim, o V.P de Assuntos
Administrativos trouxe para apreciagdo a previsdo da receita total do CRCSE, que apresentou '

os seguintes nameros: R$ 6.530.245,21 — relativos & categoria profissional, R$ 179.061,42 — \

Av. Mario Jorge Menezes Vieira, n2 3140 — Bairro: Coroa do Meio — Aracaju/SE — CEP — 49035-660.
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relativo a categoria organizagdo contébil, R$ 21.809,75 — relativos a categoria pessoa fisica e
R$ 63.308,20 — relativos a categoria pessoa juridica. 8. COBRANCA JUDICIAL.
Retomando a palavra o V.P de Assuntos Administrativos registrou que desde abril de 2021
foram ajuizadas 330 agdes de execugdo fiscal, sendo que 230 ainda estdo em tramitagdo,
sendo que o CRCSE j4 arrecadou R$ 509.200,06, faltando arrecadar 1.075.428,60. Execugdes
ajuizadas (pessoa fisica) a partir de margo de 2022 - 01 agdo, sendo que 01 encontra-se em
tramitac¢do, sendo arrecadado R$ 0,00, faltando arrecadar R$ 3.162,60. Execucdes ajuizadas
(pessoa juridica) a partir de margo de 2022 - 01 agdo, sendo que 0l encontra-se em
tramitagdo, sendo arrecadado R$ 83,07, faltando arrecadar R$ 3.147,35. INTERESSE
GERAL: Finalizado os trabalhos o Vice-Presidente de Assuntos Administrativos, contador
Ionas Santos Mariano salientou que essa reunido buscou trazer um resumo de todas as agdes
desempenhadas pela Camara de Assuntos Administrativos. Continuou sua fala informando
que conhece os desafios para a aplicagio das metas, tendo em vista a limitagiio de pessoal e

orgamentdria, mas que tem a certeza de que observando o contexto atual, estamos
desempenhando um excelente trabalho em prol da manutengio do Regional.
ENCERRAMENTO - As dezesseis horas e vinte minutos foram encerrados os trabalhos,
com o agradecimento do Coordenador da Cdmara a todos os presentes. A presente Ata foi
lavrada por mim, LAYANA TYARA CAMPOS DERTONIO, Diretora Executiva, que apds
lida e de acordo, segue assinada por mim fpfeto Coordenador da Cadmara de Assuntos
Administrativos, o contador IONAS SANTOS ] ARIANO.

CONTADOR - ' [s’ANTos MARIANO
Vice-presidente de Ass :/ tos Administrativos do CRCSE

LAYANA TYARA CAMPOS DERTONIO
Diretora Executiva do CRCSE
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